
2024年1月1日から、ファストフード店員の最低賃金は、
基本的な最低賃金の金額と同じになります。ニューヨー
ク市、ロングアイランド、ウエストチェスター郡では時
給16.00ドル、ニューヨーク州のそれ以外の地域では時
給15.00ドルです。

ファストフード店とは？
ファストフード店とは、以下の基準を満たす事業を指し
ます。

• 主として飲食物を提供する（コーヒーショップ、
ジュースバー、ドーナツショップ、アイスクリー
ムパーラーなど）

• お客様が食事の前に注文して支払いを行う限定的な
サービスを提供する（テーブルがあるが完全なテー
ブルサービスのないレストランや、テイクアウトサー
ビスのみを提供する場所を含む）

• 全国に30以上の拠点を持つ企業に関連する個人所有の
施設を含む、30以上の拠点のチェーンの一部である

例
ファストフード店の例としては、Ben & Jerry’s、
Chipotle、Dunkin Donuts、Golden Krust Caribbean Bakery

and Grill、Jamba Juice、KFC、McDonald's、Nathan's

Famous、Pizza Hut、Quiznos、Shake Shack、Starbucks、
Subway、Taco Bell、Tim Hortons、Uno Pizzeria &

Grill、Wendy's、White Castleなどがあります。

ファストフード店の定義およびチェーン店とみなさ
れるものの詳細についてはホスピタリティ業界規則
（https://dol.ny.gov/hospitality-industry-wage-order-cr-146）
をご参照ください。

よくある質問
この最低賃金はどんな種類の労働者に影響しますか？
記載されている基準を満たすファストフードチェーン 
店で働くすべての人に影響します。食品の準備、警備の
作業、在庫の補充、清掃、およびその他の作業を行う労
働者に適用されます。

ファストフード店員と他の接客業従業員では、食事の
クレジットや制服の維持管理費の返金金額が異なりま
すか？
いいえ。ファストフードと接客業の従業員のこれらの
金額は同じです。

コールインと勤務時間延長の要件に対する支払い金額は
どうなりますか？
ファストフード店員は、ファストフード店員の最低賃
金率で、コールイン賃金と勤務時間延長要件の対象とな
ります。

ファストフード店員は残業代の支払いの対象になり
ますか？
はい。ファストフード店員は、週40時間を超えて働いた
時間に対して、通常の賃金の1.5倍の賃金を支払う必要が
あります。

詳細について 

追加のサポートが必要な場合、または苦情を申し立てた
い場合は、1-888-4NYSDOL（1-888-469-7365）にお電
話いただくか、www.labor.ny.gov/minimumwage をご覧
ください。

ファストフード店員の最低賃金
2024年1月1日～2024年12月31日

ニューヨーク州労働局は機会均等雇用主/プログラムです。障がいのある方は、ご要望に応じて補助的な支 
援やサービスを受けることができます。P716J (11/23)


