
• �تلقيك لأجر جميع ساعات العمل، بما في ذلك 	
فترات التدريب

• �تلقيك الحد الأدنى للأجور على الأقل، وأجر العمل 	
الإضافي بانتظام )عادة أسبوعيًا أو كل أسبوعين(

• �علمك بمستقطعاتك، ولا تسُدد أبدًا أي مستقطع 	
دون الحصول على موافقة كتابية مسبقة

• �عملك في بيئة آمنة خالية من التمييز والتحرش 	
الجنسي وسوء المعاملة

• �طلبك للمساعدة من وزارة العمل في ولاية 	
نيويورك بدون الخوف من التصرفات الانتقامية 

احم نفسك! 

احتفظ بسجل لكل مما يلي:

• �أيام وساعات عملك	

• �مقدار المبلغ الذي تقاضيته ووقت استلامه	

• �تواريخ وأوقات الأحداث المهمة في العمل )الإصابات أو التهديدات أو 	
النزاعات(، وبهوية الشخص الذي أبلغته بها 

لديك حقوق!
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بغض النظر عن حالة الهجرة، يحق لك:



• �لقد أخبرتك بأن عليك العمل لسداد الديون	

•  ��لقد أخبرت  بأن صاحب عملك سوف يأخذ 	
جواز السفر أو بطاقة الهوية الخاصة بك

•  ��وُعدت بمزايا لم تتلقاها، مثل البطاقة الخضراء 	
أو المال

•  ��هُددت باستدعاء سلطات الهجرة أو الشرطة 	
في حالة عدم عملك

• ��هُددت بتعرضك أو تعرض أحد أفراد عائلتك 	
للإيذاء

• ��تعرضت، أو يتعرض أحد أفراد عائلتك للإيذاء 	
بالفعل

للمزيد من المعلومات عن حقوقك والمساعدة المتاحة، اتصل بالخط الساخن 

الوطني للإتجار بالبشر على مدار 24 ساعة  888.373.7888 الخط 

 .877.466.9757 )DOCE( الساخن لقسم الامتثال والتثقيف

trafficking@labor.ny.gov يمكنك أيضا التواصل معنا عبر البريد الإلكتروني

في الحالات التالية:

إن العمل القسري جريمة!

قد يكون انتهاكًا جنائيًا لحقوقك

تعَُد وزارة العمل في ولاية نيويورك جهة توظيف أو برنامجًا يؤُمِن بمبدأ تكافؤ الفرص. تتوفر الأدوات المساعدة وكذلك الخدمات 

فور طلبها، وتكون مجانية للأفراد ذوي الإعاقة، الهاتف النصي/ هاتف ضعاف السمع 711 أو 1220-662-800-1 )اللغة العربية( 

.1-877-662-4886 /

@nyslabor | www.labor.ny.gov888-469-7365 | 


